FASCAMP

ESTATUTO DA FUNDAGAO DA AREA DA SAUDE DE CAMPINAS — FASCAMP
TITULO | - DA FUNDAGAO E SEUS FINS
CAPITULO | - DA FUNDACAO, FINS, SEDE E DURACAO

Art. 12- A FUNDACAO DA AREA DA SAUDE DE CAMPINAS — FASCAM P, entidade de carater
beneficente de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Campinas,
Estado de S3o Paulo, constituida por prazo indeterminado, rege-se pelo presente estatuto e pela
legislagdo pertinente.

Art. 22 - A FASCAMP tem por objetivo exclusivo de utilidade publica a realizagdo direta,
constante e ativa no desenvolvimento da assisténcia integral a saude, a quem dela necessitar sem
gualquer tipo de preconceito de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacdo.

§ 12 - A FASCAMP na execucdo de seus objetivos estatutarios no desenvolvimento da
assisténcia integral a salde, podera:

l. Prestar assisténcia a saude indiretamente e diretamente, por meio de apoio
as atividades administrativas, contabeis, financeiras, tributarias, dentre
outras, inclusive com a alocacdo de recursos humanos, infraestrutura,
materiais e equipamentos;

Il. Realizar estudos e pesquisas visando a avaliacdo e incorporagdo de
tecnologias na area da saude;

[l Capacitar recursos humanos na area da saude;
V. Desenvolver e aprimorar técnicas e operacdo de gestdo em servicos de

saude;
V. Promover cursos e palestras na drea da saude;
VI. Executar, de forma complementar, ac¢des gratuitas de assisténcia,

relacionadas a drea da saude da UNICAMP — Universidade Estadual de
Campinas, compreendendo tanto as a¢des desenvolvidas diretamente pela
Universidade, quanto as realizadas pela Universidade em razdo de convénios;

VII. Firmar convénios, diretamente ou como interveniente, com a administragdo
publica direta ou indireta dos Municipios, Estados, Distrito Federal ou da
Unido;

VIII. Firmar contratos, convénios, acordos e outros instrumentos congéneres com

pessoas fisicas ou juridicas privadas, nacionais ou estrangeiras;
IX. Realizar outras atividades relacionadas ao cumprimento de seu objetivo,
vedadas as atividades de ensino na graduacado e pds-graduacao;
X. Promover eventos;
Xl.  Atuar na promocdo a saude.
§ 29 - A Fundacdo, no desenvolvimento de suas atividades estatutarias, observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
universalidade do atendimento.

TITULO Il - DO PATRIMONIO, RECURSOS E SUAS APLICAGOES
CAPITULO | - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 32 - Constituem o patrimoénio da Fundacdo:
I.  Adotacdo inicial atribuida por seus instituidores;
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II.  As doagles, legados, auxilios e contribuicdes que lhe venham a ser
destinados por pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado;
. Os bens e direitos que vier a adquirir.
Paragrafo Unico — Os saldos das receitas de qualquer natureza, a juizo do Conselho
Curador, poderdo ser incorporados ao seu patriménio.

Art. 49 - Constituem recursos da Fundacao:
l. Os valores provenientes de convénios, contratos, acordos, auxilios e
doacdes;
Il A renda de bens patrimoniais que possua ou administre;
. Os resultados superavitarios provenientes de suas atividades;
V. Os resultados decorrentes de operacdes de crédito de qualquer natureza;
V. As rendas destinadas por terceiros em seu favor.

CAPITULO Il - DA APLICAGAO DO PATRIMONIO E RECURSOS

Art. 52 - A aplicacdo do patrimonio e recursos da Fundacdo podera ser feita:
l. Em aquisicdo de bens méveis e iméveis;
Il. Em aplicacdo financeira conservadora.
§ 19 - A Fundacdo aplicard seu patrimdnio, superavit e seus recursos, integralmente no
Brasil, visando a manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.
§ 22 - Os recursos da Fundacdo serdo movimentados em contas bancarias abertas em
instituicdes financeiras solidas.

Art. 62 - O patrimdnio e os recursos da Fundacdo serdo utilizados exclusivamente no
cumprimento de seu objeto e finalidade e em conformidade com a proposta orcamentaria de
custeio e aplicacdo de recursos que deverad ser elaborada anualmente pela Diretoria e aprovada
pelo Conselho Curador. Paragrafo Unico - A alienacdo de qualquer bem imdvel da Fundacdo
dependera de prévia autorizagdo do Ministério Publico.

Art. 792 - A Fundagdo gozara de autonomia administrativa, econdmica e financeira, sendo
de sua privativa competéncia a gestdo dos respectivos bens e recursos.

TITULO 11l — CAPITULO | - DA GESTAO DE CONVENIO

Art. 82 - As contratacGes de compras, obras, servicos e alienacGes decorrentes de
convénios firmados pela FASCAMP com pessoas juridicas de direito publico, serdo executadas
com observacdo a legislacdo aplicavel e aguelas firmadas com pessoas fisicas e juridicas de direito
privado, serdo executadas nos termos do Regulamento de Contratacdes préprio aprovado pelo
Conselho Curador.

TITULO IV - DA ADMINISTRACAQ - DOS ORGAQS DA ADMINISTRAGAQ

Art. 92 - S30 6rgdos da Fundacdo:
l. Conselho Curador;
. Diretoria Executiva;
. Conselho Fiscal.



CAPITULO | - DO CONSELHO CURADOR

Art. 10 - O Conselho Curador, 6rgdo normativo, deliberativo e de controle da
administracdo da Fundacdo sera constituido por 9 (nove) membros titulares, 5 (cinco) dos quais
médicos e professores universitarios, portadores do titulo de doutor e com atuacdo
preponderante no atendimento gratuito do Sistema Unico de Saude e 4 (quatro) ndo vinculados
a area da saude.

§ 12 - A indicagdo dos membros do Conselho Curador da Fundagdo serad oferecida a
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas.

§ 22 - O Presidente do Conselho Curador sera eleito entre seus membros e exercera seu
voto somente em caso de empate.

§ 32 - Os mandatos dos Conselheiros terdo no maximo 02 (dois) anos, sendo permitida a
recondugdo por igual periodo.

§ 42 - O presidente do Conselho Curador da Fundacdo velara para que, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias do término dos mandatos, sejam indicados os seus novos
representantes.

§ 592 Perderdo automaticamente o mandato os membros que faltarem
injustificadamente a 2 (duas) reuniGes.

Art. 11 - Ao Conselho Curador compete:
l. Fixar a orientacdo geral da Fundacdo, ouvindo-se, quando necessario, os

outros Orgdos da Administrac3o;

. Aprovar seu Regimento Interno, se instituido;

[ll.  Aprovar contratos, convénios, acordos e termos de parceria firmados pelo
Diretor Presidente;

V. Aprovar o recebimento de doac¢bes ou legados;

V. Autorizar a aquisicdo e a alienacdo de bens imdveis;

VI. Aprovar, anualmente, a proposta orcamentaria, o plano de trabalho, o
relatério anual, a prestacdo de contas e o balango geral da Fundacao;
VILI. Eleger, pelo voto da maioria, os membros da Diretoria Executiva composta

pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Vice-Presidente e respectivos
suplentes dentre profissionais com qualificacdes técnicas adequadas ao
exercicio das atribuicdes;

VIII. Eleger, pelo voto da maioria, os membros do Conselho Fiscal;

IX. Destituir os membros da Diretoria Executiva, composta pelo Diretor
Presidente e pelo Diretor Vice-Presidente e seus respectivos suplentes, pelo
voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

X. Dar posse aos diretores e Conselheiros eleitos;

XI. Indicar e destituir o Superintendente e homologar a indicacdo dos Gerentes
da Assessoria Juridica, da Area Financeira, de Suprimentos, de Recursos
Humanos e de Informatica;

XIl. Aprovar a estrutura administrativa da Fundacdo, o Plano de Cargos e Salarios,
e o Regimento Interno, proposta pela Diretoria Executiva;
XII. Designar membros de comissdes permanentes ou transitérias para

assessora-lo em matéria de sua competéncia, remunerados ou ndo;

XIV. Deliberar em grau de recurso sobre atos do Diretor Presidente e/ou do
Diretor Vice-Presidente;

XV.  Alterar o presente Estatuto, pelo voto favoravel de 2/3 (dois tercos) de seus
membros;



XVI.
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Determinar a realizacdo de auditorias das contas da Fundacdo, por auditores
externos independentes.

Pardgrafo Unico - O Superintendente deve possuir formacdo superior nas areas
administrativa, juridica ou financeira ou reconhecida experiéncia e competéncia técnica.

Art. 12 — O Conselho Curador reunir-se-a4 com a presenca minima de mais da metade de

seus membros.

§ 12 - As deliberagdes do Conselho Curador serdo tomadas pelo voto da maioria dos seus
membros presentes, ressalvados os casos de “quérum” especial previstos neste Estatuto.

§ 22 - O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente a cada periodo de 06 (seis) meses
e, extraordinariamente, tantas vezes quantas for convocado por seu Presidente, ou pela maioria
simples de seus membros.

CAPITULO Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13 — A Diretoria Executiva da Fundacdo serd exercida pelo Diretor Presidente e pelo
Diretor Vice-Presidente.

DO DIRETOR PRESIDENTE

Art. 14 — Ao Diretor Presidente compete:

VI.
VILI.
VIII.

Xl

XII.

XIIl.

Supervisionar a administracdo da Fundacdo, cumprindo o Estatuto, o
Regimento Interno e a legislacdo pertinente;

Presidir as reuniGes da Diretoria Executiva;

Orientar as atividades administrativas;

Supervisionar os trabalhos dos diferentes servicos que forem criados pela
Diretoria;

Propor ao Conselho Curador o regramento do processo seletivo para
contratacdo de pessoal e contratacdo de servigos e compras;

Constituir procuradores para fins especificos e com poderes explicitos;
Receber bens, doagdes e subvengdes, ouvido o Conselho Curador;

Adquirir e alienar bens imdveis, mediante prévia autorizacdo do Conselho
Curador e do Ministério Publico;

Encaminhar ao Conselho Curador a proposta de custeio da estrutura
administrativa da Fundacdo e a aplicacdo dos recursos;

Encaminhar ao Conselho Curador e ao Conselho Fiscal, apds o encerramento
de cada exercicio, o relatério anual de atividades, a prestacdo de contas e o
balanco geral da Fundacdo;

Encaminhar ao 6rgdo competente, nos termos da legislacdo vigente, os
documentos necessarios a obtencdo da qualificacdo da Fundacdo como
entidade beneficente de assisténcia social na drea da saude;

Resolver os casos omissos neste Estatuto, submetendo suas deliberacdes a
posterior apreciacdo do Conselho Curador;

Deliberar em grau de recurso sobre atos do Superintendente.

Paragrafo Unico - Para o exercicio de suas fung8es, o Diretor Presidente podera delegar
ao Superintendente as atividades previstas neste artigo bem como outras que venham a surgir



e que sejam passiveis de delegacdo podendo revogar a qualquer momento a delegacdo caso se
faca necessario.

Art. 15 — Vinculados ao Diretor Presidente e com atribui¢cdes previstas no Regimento

Interno, havera:
[

.

1.

V.

O Superintendente;

A Geréncia Financeira, a de Suprimentos e a de Recursos Humanos;
Geréncia Juridica;

Geréncia de Informatica.

Art. 16 — Ao Superintendente compete:

Exercer a administracdo da Fundacao, cumprindo o Estatuto, o Regimento
Interno e a legislacdo pertinente;

Dirigir e coordenar as atividades administrativas;

Assinar contratos, convénios, acordos ou termos de parceria;

V. Representar a Fundacdo em juizo e fora dele;
V.  Admitir os empregados necessarios aos trabalhos da Fundacéo;
VI. Movimentar com o Gerente Financeiro as contas bancarias da Fundacao;
VILI. Especificar a qualificacdo pessoal e técnica, como requisitos para o processo
seletivo de contratacdo de pessoal da salde, ou seja, da atividade-fim;
VIII. Assinar contratos, inclusive os decorrentes de processo licitatério;
IX. Determinar a abertura, designar comissdes julgadoras, homologar, revogar

ou anular processos licitatorios.

Paragrafo Unico — Periodicamente, o Superintendente deverd informar a Diretoria
Executiva sobre a situacdo geral da administracdo da Fundacdo, nos assuntos sob sua
responsabilidade, bem como atender, a qualquer tempo, solicitacdes de informacSes do
Conselho Curador, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

DO DIRETOR VICE-PRESIDENTE

Art. 17 - Ao Diretor Vice-Presidente compete:

Promover a Fundacdo, além de criar, manter e ampliar seu relacionamento
com outras institui¢des publicas ou privadas;

Promover a realizacdo de estudos e elaboracdo de projetos para a atuacdo
da Fundacgdo no cumprimento de suas finalidades;

Buscar oportunidades para a celebragdo de contratos, convénios e outros
instrumentos congéneres visando a execucdo do objeto e cumprimento das
finalidades da Fundacédo;

Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente,
na esfera de sua competéncia.

Paragrafo Unico — O Diretor Vice-Presidente substituird o Diretor Presidente em seus

impedimentos.

Art. 18 — Os membros da diretoria serdo eleitos com antecedéncia minima de até 45 dias
antes do término da vigéncia dos respectivos mandatos.

§ 12 - O mandato dos eleitos sera de dois anos, permitida uma reconducdo sucessiva.

§ 29- A posse dos diretores sera realizada, mediante termo consignado em ata da reunido
extraordinaria do Conselho Curador.
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Art. 19 — Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva ndo respondem subsidiaria
e solidariamente pelas obrigacGes da FASCAMP quando exercidas com observancia ao presente
Estatuto e da legislacdo aplicavel.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 — O Conselho Fiscal, érgdo complementar de fiscalizacdo financeira e contabil da
Fundacdo, compGe—se de 3 (trés) membros Titulares e 1 (um) membro suplente, que serdo
indicados pelo Conselho Curador.

Art. 21 — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducgdo sucessiva.

Art. 22 — O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido dentre os seus trés membros,
por seus pares, quando da primeira reunido deste Conselho.

Paragrafo Unico — O Presidente do Conselho Fiscal escolherd seu substituto para suas
faltas ou impedimentos, dentre os seus pares.

Art. 23 — No caso de vacancia da funcdo de Conselheiro, o suplente o substituird pelo
prazo restante do mandato.

Art. 24 — Ao Conselho Fiscal compete:

l. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contédbil da
FASCAMP;

Il. Opinar sobre as operacdes patrimoniais realizadas pela FASCAMP;

. Emitir pareceres para os orgdos superiores da Fundacdo sobre o relatério
anual, prestacdo de contas e proposta orcamentaria preparados pela
Diretoria Executiva;

V. Representar ao Conselho Curador sobre qualquer irregularidade verificada
nas contas da Fundacao.

Art. 25 — Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
[. Cumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos outros dois membros, todas as

atribuicdes cuja competéncia cabe ao Conselho Fiscal;

Il. Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Fiscal;

[l Exercer o direito de voto de desempate, além do voto pessoal;

V. Exercer as atividades que Ihe forem conferidas pelo Regimento Interno e pelo
Conselho Curador.

Art. 26 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente:
l. Até ofinal da segunda quinzena do més de marco de cada ano, para examinar
e emitir parecer sobre o relatério anual das atividades da Diretoria e a
prestacdo de contas do exercicio anterior;
Il. Em qualquer data, para atendimento das atribuicBes que lhe confere o
estatuto.

Art. 27 — O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario, por
convocacdo de seu Presidente, do Conselho Curador ou pela maioria de seus membros.
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Art. 28 — As deliberacGes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto da maioria de seus
membros.

CAPITULO IIl - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 29 — A Fundacdo prestara contas nos termos da legislacdo pertinente e anualmente
publicard seu balanco geral em periddico de grande circulacdo, observando os principios
fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade, bem como mantera escrituracdo contabil
regular que registre receitas e despesas, além da aplicacdo em gratuidade de forma segregada,
em consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade.

Art. 30 — A Fundacdo conservara em boa ordem, em meio fisico e digital, pelo prazo legal,
os documentos que comprovem a origem e a aplicagdo de seus recursos e os relativos a atos ou
operacgdes realizadas que impliqguem modificacdo da situacdo patrimonial.

Art. 31— A Fundacdo prestara contas nos termos da legislacdo pertinente e, anualmente,
dard publicidade do relatdrio anual, do balanco geral e da certiddo negativa de débito expedida
pela Receita Federal e certificado de regularidade do FGTS, colocando tais documentos a
disposicdo para exame de qualquer cidadao.

Art. 32- Apds o encerramento de cada exercicio, o Diretor Presidente apresentard ao
Conselho Fiscal e ao Conselho Curador a prestacdo de contas, o relatério de atividades, o balanco
geral e o relatdrio de auditoria externa.

Art. 33 — O Diretor Presidente remeterda ao Conselho Curador para aprovacdo o plano de
trabalho e a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte que serdo remetidos ao Ministério
Publico, até 15 de dezembro do mesmo ano.

CAPITULO IV - DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 — Os membros do Conselho Curador, das Diretorias, os instituidores, benfeitores
ou equivalentes ndo serdo remunerados direta ou indiretamente de qualquer forma ou titulo, em
razao de suas competéncias, fungdes ou atividades que Ihes sejam atribuidas, bem como ndo lhes
serdo concedidos beneficios ou vantagens, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 35 —Ressalvadas as fungdes de Superintendente, gerentes, supervisores e outras que
vierem a ser definidas no regimento interno, os empregados da Fundacdo serdo admitidos apds
aprovacdo em processo seletivo realizado nos termos estabelecidos em normas proprias contidas
em Regulamento de Processo Seletivo para Admissdo de Empregados.

Art. 36 — Os empregados da Fundacéo ficardo sujeitos ao regime da Consolidacdo das Leis
do Trabalho — CLT.

Art. 37 — N3do serdo distribuidos eventuais resultados, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, bonifica¢des, participacdes ou parcela do patriménio da Fundacdo sob
nenhuma forma ou pretexto.

Art. 38 — A natureza juridica da Fundacdo ndo podera ser alterada e seus objetivos ndo
poderdo ser suprimidos.
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Art. 39 — E vedada a acumulacdo de funcdo de Diretor-Presidente e Diretor-Vice-
Presidente com o de conselheiro da Fundacdo.

Art. 40 — Este Estatuto poderd alterado pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho Curador e aprovagao do Ministério Publico, desde que a alteragdo ndo contrarie os fins
da FASCAMP.

Art. 41 — A Fundacdo somente poderd ser extinta com a aprovacdo de 2/3 (dois tercos)
dos votos dos membros do Conselho Curador, ouvido o Ministério Publico. Paragrafo Unico:
Ocorrendo a hipdtese prevista no “caput” deste artigo, o patrimonio remanescente da Fundacdo
serd destinado a outra Fundacdo que possua fim igual ou semelhante a FASCAMP e que
preferencialmente preste apoio a Universidade Estadual de Campinas.

Art. 42 — Todas as atas de reunides dos 6rgdos da FASCAMP, notadamente aquelas
decorrentes de eleicdo e posse dos membros dos Conselhos e outros érgaos da Fundacdo, bem
assim daquelas em que se verificar alteracdo do estatuto, deverdo observar rigorosamente as
formalidades constantes das recomendacdes do Ministério Publico.

Art. 43 - Dada sua qualidade de instituicdo de natureza privada, a FASCAMP:

a) reger-se-a pelos dispositivos legais proprios a essas entidades, subordinando-
se, na forma do artigo 60 do Cddigo Civil Brasileiro ao Ministério Publico do Estado de
Sdo Paulo — Curadoria de Fundacdes;

b) adotard como regime de contratacdo de seus empregados o da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, com a garantia de aplicacdo dos principios da impessoalidade,
moralidade e eficiéncia do servigo.

Paragrafo Unico — O pessoal contratado pela FASCAMP n3o serd, para nenhum efeito,
considerado servidor publico.

Art. 44 — Este Estatuto, aprovado em reunido do Conselho Curador realizada em 23 de
julho de 2024, entrard em vigor na data de seu registro junto ao Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas.



