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FUNDACAO DA AREA DE SAUDE DE CAMPINAS — FASCAMP
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, REGIME JURIDICO, DURACAO, FINS, SEDE E FORO

Art. 12 - A FUNDACAO DA AREA DA SAUDE DE CAMPINAS — FASCAMP, é uma entidade civil,
com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial e sera regida pelo presente Estatuto Social, por seu
Regimento Interno e pela legislagdo pertinente.

Art. 22 - A FASCAMP tem sede e foro na Rua Vital Brasil 200, Cidade Universitaria, Bardao
Geraldo, CEP 13083-888, na cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo, constituida por prazo
indeterminado e podera constituir filiais em outras localidades do estado e da federacdo, apos
aprovacao regular do Conselho Curador e da Promotoria de Justica de Fundagdes do Ministério
Publico do Estado de Sdo Paulo.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 32 - A FASCAMP tem por objetivo atuacdo de utilidade publica a realizacdo direta,
constante e ativa no desenvolvimento da assisténcia integral a satde, do ensino, da pesquisa
e da cultura.

Paragrafo Unico — A FASCAMP cumprira seus objetivos estatutarios a quem dela necessitar
sem qualquer tipo de preconceito de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas
de discriminagao.

CAPITULO lll — DAS ATIVIDADES

Art. 42 - A FASCAMP, na execucao de seus objetivos estatutarios no desenvolvimento da
assisténcia integral a saude, ensino e pesquisa, podera:

I. Prestar assisténcia a saide indireta e diretamente, por meio de apoio as atividades
administrativas, contabeis, financeiras, tributarias, dentre outras, inclusive com a
alocacao de recursos humanos, infraestrutura, materiais e equipamentos;

Il. Realizar estudos e pesquisas e prestacdo de servicos visando a avaliacdo e
incorporagdo de tecnologias na drea da saude;

IIl. Capacitar recursos humanos na area da saude;

IV. Desenvolver e aprimorar técnicas e opera¢do de gestao em servigos de saude;

V. Promover cursos, simposios, estudos e palestras na drea da saude com a finalidade
de desenvolver os profissionais dessa drea;

VI. Executar, de forma complementar, acdes gratuitas de assisténcia, relacionadas a
area da saude da UNICAMP - Universidade Estadual de Campinas, compreendendo

—
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tanto as agdes desenvolvidas diretamente pela Universidade, quanto as realizadas
pela Universidade em razao de convénios;

VII. Firmar convénios e/ou contratos, diretamente ou como interveniente, com a

administracdo publica direta ou indireta dos Municipios, Estados, Distrito Federal
ou da Unido, Previdéncia Social, Entidades Educacionais e de Saude Publica e
Privada;

VIII. Firmar contratos, convénios, acordos e outros instrumentos congéneres com

pessoas fisicas ou juridicas privadas, nacionais ou estrangeiras;

IX. Realizar outras atividades relacionadas ao cumprimento de seu objetivo, vedadas

as atividades de ensino na graduagdo e pds-graduacao;

X. Promover eventos;

XI. Atuar na assisténcia e promogdo a satde;

XIl. Apoiar agdes de pesquisa, de ensino e 0 desenvolvimento institucional;

XIIl. Apoiar o desenvolvimento de projetos educacionais, cientificos e de inovagao

tecnolégica;

XIV. Adquirir produtos para o desenvolvimento de suas atividades estatutarias.
Paragrafo Unico - A Fundagdo, no desenvolvimento de suas atividades estatutarias, observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
eficiéncia e universalidade do atendimento.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 52 - Constituem o patriménio da Fundagao:

I. A dotacdo inicial atribuida por seus instituidores;

Il. As doacdes, legados, auxilios e contribuicSes que Ihe venham a ser destinados por

pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado;

lll. Os bens e direitos que vier a adquirir.
§1°2- Os saldos das receitas de qualquer natureza, a juizo do Conselho Curador, poderao ser
incorporados ao seu patriménio.
§22- A FASCAMP podera receber bens publicos méveis e imdveis, em cessdo de uso, bem
como a cess3o de servidores publicos, na forma da lei, devendo observar as normas que regem
a matéria e ser precedida quanto aos bens materiais, de inventario, nos termos da legislagao
de regéncia.

Art. 62 - Constituem recursos da Fundagao:
I. Os valores provenientes de convénios, contratos, acordos, auxilios e doacoes;
Il. A renda decorrente de bens patrimoniais que possua ou administre;
IIl. Os resultados superavitarios provenientes de suas atividades;
IV. Os resultados decorrentes de operagdes de crédito de qualquer natureza;
V. As rendas e valores destinados por terceiros em seu favor.
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VI. As rendas proprias de imdveis que vier a possuir e os rendimentos auferidos de
exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administracdo;

Art. 72 - Os bens e direitos da FASCAMP somente poderdo ser utilizados para a realizagdo dos
seus objetivos estatutdrios, sendo permitida, porém, a alienag3o, a cess3o ou a substituicao
de qualquer bem ou direito para a consecugdo dos mesmos objetivos, com a aprovacao do
Conselho Curador.

CAPITULO V - DAS RECEITAS

Art. 82 - A receita da FASCAMP serd constituida:

I Por recursos e rendas resultantes dos resultados de suas atividades associadas aos
seus objetivos estatutdrios, realizados através de Contratos ou Convénios
Assistenciais da Unido, dos Estados, do Municipios e de entidades Privadas;

Il.  Pelos Usufrutos que lhe forem constituidos;

lll. Pelas doag¢Bes ou quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinadas;

IV. Pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, por rendas provenientes de
titulos, acdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou operagoes de crédito e
por receitas de qualquer natureza advindas do resultado das atividades e servigos
que prestar;

V. Pelas dotagbes, contribuigdes em favor da FASCAMP realizadas pela Unido, pelos
Estados e pelos Municipios, assim como por pessoas fisicas, instituigdes publicas
ou privadas, nacionais ou internacionais;

VI. Pelas rendas de iméveis préprios que vier a possuir e por outros rendimentos que
vier a auferir;

Art.92- A renda da FASCAMP, incluindo seus excedentes ser3o empregados Unica e
exclusivamente no desenvolvimento e manutencio de suas atividades estatutarias e se
possivel no acréscimo de seu patriménio.

CAPITULO VI - APLICACAO DO PATRIMONIO E RECURSOS

Art. 10 - A aplicagdo do patrimdnio e recursos da Fundagdo podera ser feita:
I.  Em aquisicao de bens méveis e imoveis;
Il. Em aplicagdo financeira conservadora, atendendo a critérios de seguranga dos
investimentos e manutengdo do valor real do capital investido.
§ 12 - AFundagdo aplicara seu patriménio, superavit e seus recursos, integralmente no Brasil,
visando a manutenc3o e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.
§29- Os recursos da Fundagdo serdo movimentados em contas bancarias abertas em
institui¢des financeiras solidas.
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§32-0 investimento de excedentes financeiros da FASCAMP sera aplicado no
desenvolvimento de suas proprias atividades, de acordo com seus objetivos institucionais.
§ 42 - Havendo possibilidades, recursos poderao ser alocados para constituicao de reserva de

contingéncia.

Art. 11 - O patriménio e os recursos da Fundacdo serdo utilizados exclusivamente no
cumprimento de seu objeto e finalidade e em conformidade com a proposta orcamentaria de
custeio e aplicagdo de recursos que devera ser elaborada anualmente pela Diretoria Executiva
e aprovada pelo Conselho Curador.

Paragrafo Gnico - A alienagdo de qualquer bem imével da Fundacdo dependera de prévia
autorizagdo da Promotoria de Justica de Fundag¢des do Ministério Publico do Estado de Sao
Paulo- Comarca de Campinas.

Art. 12 - A Fundagao gozara de autonomia administrativa, econdmica e financeira, sendo de
sua privativa competéncia a gestao dos respectivos bens e recursos.

CAPITULO VIl - DA GESTAO DE CONVENIO

Art. 13 - As contratagdes de compras, obras, servigos e alienagdes decorrentes de convénios
ou contratos firmados pela FASCAMP, com pessoas juridicas de direito publico, serdo
executadas com observag¢do a legislacdo aplicivel e aquelas firmadas com pessoas fisicas e
juridicas de direito privado, serdao executadas nos termos do Regulamento de Compras e
Contratagbes proprio aprovado pela maioria, no minimo, de 2/3 dos membros do Conselho
Curador e ratificada pela Promotoria de Justica de Fundagdes do Ministério Publico do Estado
de S3o Paulo- Comarca de Campinas.

CAPITULO VI - DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 14 - S3o 6rgaos de deliberagao superior e de dire¢ao da Fundagao:

I. Conselho Curador;

Il. Diretoria Executiva;

lll. Conselho Fiscal;

IV. Conselho Consultivo.
Paragrafo unico — O Conselho Curador da FASCAMP exercera também as fungdes de Conselho
de Administragao.

Art. 15 - O exercicio de fungdes no Conselho Curador e no Conselho Fiscal prestado a esta
Fundagido n3do sera remunerado, bem como ndo lhes serdo concedidos beneficios ou
vantagens, sob nenhuma forma ou pretexto, sendo permitida apenas a concessao de ajuda de
custo por cada reunido em que participarem.
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Paragrafo Gnico — Em nenhuma circunstancia havera distribuicao de resultados, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas do patriménio liquido da Fundagdo aos membros do
Conselho Curador, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, mesmo em caso de desligamento,
retirada ou falecimento de qualquer membro da Entidade.

Secdo | - Do Conselho Curador

Art. 16 - O Conselho Curador, 6rgdo normativo, deliberativo e de controle da administragao da
Fundagdo serd constituido por 10 (dez) membros titulares, sendo 01 (um) membro nato e 9
(nove) membros eleitos, conforme segue:

I. 01 (hum) membro nato que sera o Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Estadual de Campinas;

Il. 05 (cinco) membros médicos e professores universitarios, portadores do titulo de
doutor e com atuacio preponderante no atendimento gratuito do Sistema Unico
de Saude, com notoéria capacidade profissional e idoneidade moral, eleitos pelos
seus pares;

ll. 03 (trés) membros ndo vinculados a drea da salide, com notoria capacidade
profissional e idoneidade moral;

IV. 01 (hum) membro eleito pelos empregados da entidade, dentre uma lista triplice a
ser preparada pelo Conselho Curador.

§12- A indicacdo dos membros do Conselho Curador da Fundagdo sera oferecida a
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas.

§22- O Presidente do Conselho Curador serd sempre o membro nato, tera direito a voz,
porém, sem direito ao voto.

§ 32 - Constitui pressuposto de permanéncia do membro nato referido no item “I”, o efetivo
exercicio de seu respectivo cargo.

§ 42 - O mandato dos Conselheiros referidos nos incisos | e Il sera de 04 (quatro) anos, sendo
permitida a reconducdo por igual periodo.

§ 52- O primeiro mandato dos membros eleitos elencados nos itens lll e IV sera de dois anos,
sendo permitida a recondugao por igual periodo.

§62- O presi\dente do Conselho Curador da Fundagado velara para que, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias do término dos mandatos, sejam indicados os seus novos
representantes.

§ 792 - Perderdo automaticamente o mandato os membros que faltarem injustificadamente a
2 (duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) reunides intercaladas, dentre as uUltimas 12 (doze)
reunides.

§ 82- Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho ndo poderao ser parentes
consanguineos ou afins até o 3° grau do Governador, Vice-Governador e Secretarios de Estado.
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§92- Fica vedada a participagdo de membros no Conselho Curador durante o mesmo
mandato que sejam entre eles parentes consanguineos ou afins, até o 32 grau, e cdnjuges ou
companheiros.

Art. 17 - Ao Conselho Curador compete:

I. Fixar a orientacao geral da Fundagdo, ouvindo-se, quando necessario, os outros
Orgdos da Administragdo;

Il. Aprovar o Regimento Interno da Fundagao;

Ill. Aprovar propostas de contrato de gestdao, convénios, acordos e termos de parceria
a serem firmados com a Fundacao;

IV. Aprovar o recebimento de doagdes ou legados;

V. Autorizar a aquisi¢do e a alienagdo de bens imoveis;

VI. Aprovar, anualmente, a proposta orgamentdria e o programa de investimentos da
Fundacao;

VIl. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa;

VIIl. Designar e dispensar, com aprovagao minima de 2/3 (dois tergos) do colegiado, os
membros da Diretoria Executiva composta pelo Diretor Presidente e pelo Diretor
Vice-Presidente dentre profissionais com qualificagdes técnicas adequadas ao
exercicio das atribuigdes;

IX. Eleger, pelo voto da maioria, os membros do Conselho Fiscal;

X. Dar posse aos Diretores e Conselheiros eleitos;

XI. Indicar e destituir o Superintendente e homologar a indicacdo dos Gerentes da
Assessoria Juridica, da Area Financeira, de Suprimentos, de Recursos Humanos e
de Informatica;

XIl. Aprovar, por maioria, no minimo, de 2/3 de seus membros, a estrutura
administrativa da Fundagdo, o Plano de Cargos e Saldrios dos empregados da
Fundagao;

XIll. Designar membros de comissdes permanentes ou transitérias para assessora-lo
em matéria de sua competéncia, remunerados ou ndo;

XIV. Deliberar em grau de recurso sobre atos do Diretor Presidente e/ou do Diretor
Vice-Presidente;

XV. Aprovar e alterar o presente Estatuto, pelo voto favordvel de 2/3 (dois tergos) de
seus membros;

XVI.Determinar a realizagdo de auditorias das contas da Fundagao, por auditores
externos independentes;

XVII. Fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva, se assim for

deliberado;
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XVIII. Aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execugao do contrato de gestdo,
os relatérios gerenciais e de atividades da Fundacdo elaborados pela Diretoria
Executiva;

XIX. Conceder licencga aos integrantes dos Conselhos;

Art. 18 - O Conselho Curador se reunira ordinariamente pelo menos trés vezes ao ano e, em
carater extraordinario, sempre que necessario, tantas vezes quantas for convocado por seu
Presidente, ou pela maioria simples de seus membros.

Art. 19 - As reunides dos Conselhos Curador e Fiscal, bem como reunido da Diretoria Executiva
devem ser, preferencialmente, presenciais, admitindo-se a realizagao na forma virtual ou com
a participacdo de membro por tele ou videoconferéncia mediante justificativa prévia.

Art. 20 - O Conselho Curador reunir-se-a com a presenca minima de mais da metade de seus
membros.

§12 - Nao se realizando a sessdo por falta de quérum, sera convocada nova reuniao, com
intervalo minimo de 48(quarenta e oito) horas entre a data desta e a anterior.

§ 22- caso ndo haja quérum para a segunda reunido, o Conselho Curador reunir-se-a 30
(trinta) minutos ap6s, com qualquer nimero de presentes, nao podendo, porém, deliberar
sobre matérias para as quais é exigido quérum especial.

§ 32- Em caso de impedimento ou auséncia do Presidente do Conselho Curador, este podera
ser substituido por Conselheiro escolhido por seus pares.

§ 42 - As deliberagdes do Conselho Curador serdo tomadas pelo voto da maioria dos seus
membros presentes, ressalvados os casos de quérum especial previstos neste Estatuto.

Secdo Il - Da Diretoria Executiva

Art. 21 - A Diretoria Executiva da Fundacdo sera exercida pelo Diretor Presidente e pelo Diretor
Vice-Presidente.

Art. 22 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de dois anos, permitida uma
recondugado sucessiva.

Art. 23 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva podera ser prorrogado apos o seu
término até a efetiva investidura dos novos membros no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

Art. 24 - A posse dos diretores sera realizada, mediante termo consignado em ata da reunido
extraordinaria do Conselho Curador.

10



@FASCAMP

FUNDACAD DA AREA DA SAUDE DF CAMPINAS

Art. 25 - Dar-se-a vacancia do cargo, o membro da Diretoria Executiva que se afastar do
exercicio do cargo por mais de 30 dias consecutivos, salvo em caso de licenga, inclusive férias,
ou nos casos autorizados pelo Conselho Curador.

Art. 26 - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados pelo exercicio regular
de suas fungdes, a ser deliberado pelo Conselho Curador com aprovagao de, no minimo, 2/3
dos votos.

DO DIRETOR PRESIDENTE

Art. 27 - Ao Diretor Presidente compete:

I.  Supervisionar a administragdo da Fundacdo, cumprindo o Estatuto, o Regimento
Interno e a legislagao pertinente;

Il. Presidir as reunides da Diretoria Executiva;

lll. Coordenar e orientar as atividades administrativas;

IV. Supervisionar os trabalhos dos diferentes servigos que forem criados pela Diretoria;

V. Propor ao Conselho Curador o regramento do processo seletivo para contratagao
de pessoal e contrata¢do de servigos e compras;

VI. Constituir procuradores para fins especificos e com poderes explicitos;

VII. Receber bens, doagdes e subvengdes, ouvido o Conselho Curador;

VIII. Adquirir e alienar bens iméveis, mediante prévia autorizacao do Conselho Curador
e do Ministério Publico;

IX. Encaminhar ao Conselho Curador a proposta de custeio da estrutura administrativa
da Fundagao e a aplicagao dos recursos;

X. Encaminhar ao Conselho Curador e ao Conselho Fiscal, aps o encerramento de
cada exercicio, o relatério anual de atividades, a prestagdo de contas e o balango
geral da Fundacao;

Xl. Encaminhar ao o6rgdo competente, nos termos da legislacdo vigente, os
documentos necessarios a obtengao da qualificagdo da Fundagdo como entidade
beneficente de assisténcia social na area da saude;

XIl. Resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento interno, submetendo
suas deliberagdes a posterior apreciacao do Conselho Curador;

XIll. Assinar contratos, convénios, acordos ou termos de parceria com Orgdos Publicos
ou Privados.

XIV. Deliberar em grau de recurso sobre atos do Superintendente.

§12- Para o exercicio de suas fungbes, o Diretor Presidente podera delegar ao
Superintendente as atividades previstas neste artigo bem como outras que venham a surgir e
que sejam passiveis de delega¢ao podendo revogar a qualquer momento a delegacgdo caso se
faca necessario.

11
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§ 22 - O Diretor-Presidente podera participar das reunides do Conselho Curador, com direito
a voz, porém, sem direito a voto.

Art. 28 - Vinculados ao Diretor Presidente e com atribuicdes previstas no Regimento Interno,
havera:

I. O Superintendente;

Il. A Geréncia Financeira, a de Suprimentos e a de Recursos Humanos;

lll. Geréncia Juridica;

IV. Geréncia de Informatica;

V. Geréncia de Projetos.
Paragrafo Unico - O Superintendente deve possuir formagao superior nas dreas administrativa,
juridica, médica ou financeira com reconhecida experiéncia e competéncia técnica na area da
saude.

Art. 29 - Ao Superintendente compete:
I. Exercer a gestdo, organizacgdo e coordenagdo administrativa da Fundacao,
cumprindo o Estatuto, o Regimento Interno e a legislagdo pertinente;
IIl. Dirigir e coordenar as atividades administrativas;
IIl. Assinar contratos, convénios, acordos ou termos de parceria com Orgdos Publicos
ou Privados;
IV. Representar a Fundacdo em juizo e fora dele;
V. Admitir os empregados necessarios aos trabalhos da Fundagao;
VI. Movimentar com o Gerente Financeiro as contas bancarias da Fundacéo;
VII. Especificar a qualificagdo pessoal e técnica, como requisitos para o processo
seletivo de contrata¢do de pessoal da saude, ou seja, da atividade-fim;
VIII. Assinar contratos, inclusive os decorrentes de processo licitatério;
IX. Determinar a abertura, designar comissdes julgadoras, homologar, revogar ou
anular processos licitatorios.
Paragrafo Unico — Periodicamente, o Superintendente devera informar a Diretoria Executiva
sobre a situacdo geral da administragdo da Fundag3o, nos assuntos sob sua responsabilidade,
bem como atender, a qualquer tempo, solicitagdes de informagdes do Conselho Curador, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

DO DIRETOR VICE-PRESIDENTE

Art. 30 - Ao Diretor Vice-Presidente compete:
I.  Promover a Fundagdo, além de criar, manter e ampliar seu relacionamento com
outras instituicdes publicas ou privadas;
Il. Promover a realizacio de estudos e elaboragdo de projetos para a atuacao da
Fundagdo no cumprimento de suas finalidades;

12
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lll. Buscar oportunidades para a celebragdo de contratos, convénios e outros
instrumentos congéneres visando a execu¢do do objeto e cumprimento das
finalidades da Fundacgao;

IV. Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente, na
esfera de sua competéncia.

Paragrafo Unico — O Diretor Vice-Presidente substituira o Diretor Presidente em seus
impedimentos ou vacancia.

Secdo Il - Do Conselho Fiscal

Art. 31 - O Conselho Fiscal, 6rgdo complementar de fiscalizagdo financeira e contabil da
Fundagdo, compde—se de 3 (trés) membros Titulares e 1 (um) membro suplente, que serao
indicados pelo Conselho Curador.

Paragrafo Unico — Pelo menos 01 (um) dos membros titulares deve possuir formagdo ou
experiéncia em gestao contabil, econdmica ou administrativa.

Art. 32 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos, permitida
recondugao sucessiva.

Art. 33 - O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido dentre os seus trés membros, por seus
pares, quando da primeira reunido deste Conselho.

Pardagrafo Unico — O Presidente do Conselho Fiscal escolhera seu substituto para suas faltas ou
impedimentos, dentre os seus pares.

Art. 34 - No caso de vacancia da fun¢do de Conselheiro, podera ser indicado pelo Presidente
do Conselho Curador um suplente para substituicdo pelo prazo restante do mandato.

Art. 35 - Ao Conselho Fiscal compete:
I. Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil da FASCAMP;
Il. Opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela FASCAMP;
lll. Opinar sobre o balango e demonstrativos contdbeis do exercicio preparados pela
Diretoria Executiva;
IV. Representar ao Conselho Curador sobre qualquer irregularidade verificada nas
contas da Fundacao.

Art. 36 - Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
I. Cumprir e fazer cumprir, com o auxilio dos outros dois membros, todas as
atribuigdes cuja competéncia cabe ao Conselho Fiscal;
Il. Convocar e presidir as reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho Fiscal;
lll. Exercer o direito de voto de desempate, além do voto pessoal;
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IV. Exercer as atividades que lhe forem conferidas pelo Regimento Interno e pelo
Conselho Curador.

Art. 37 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente:

I. Até o final da segunda quinzena do més de marco de cada ano, para examinar e
emitir parecer sobre o relatério anual das atividades da Diretoria e a presta¢ao de
contas do exercicio anterior;

Il. Extraordinariamente, em qualquer data, para atendimento das atribui¢des que lhe
confere o estatuto.

Art. 38 - O Conselho Fiscal reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagdo de seu Presidente, do Conselho Curador ou pela maioria de seus membros.

Art. 39 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto da maioria de seus
membros.

Se¢do IV - Do Conselho Consultivo

Art. 40 - O Conselho Consultivo atua como 6rgdo de consulta e orientagdo, auxiliando a
Diretoria Executiva e o Conselho Curador no cumprimento das finalidades previstas no
estatuto, especialmente por meio de pareceres sobre assuntos relevantes nas areas de
atuacao da FASCAMP.

Art. 41 - O Conselho Consultivo sera constituido por 5 (cinco) membros, a saber:
I. 01 (hum) membro que sera o Presidente do Conselho Curador, que exercera, por
prerrogativa, a fungdo de Presidente do Conselho Consultivo;
Il. 04 (quatro) membros indicados pelo Conselho Curador da FASCAMP, dentre
profissionais de diferentes segmentos da sociedade civil, com reconhecida
idoneidade na sua respectiva area de atuacao.

Art. 42 - O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de 04 (quatro) anos, permitida
recondug¢do sucessiva;

Art. 43 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente no minimo a cada 12 (doze) meses,
mediante convocag¢do por escrito de seu Presidente, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias e, extraordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade, com 02 (dois) dias
de antecedéncia, ou por metade dos Conselheiros.

§12 - O Conselho Consultivo reunir-se-a com a presenga minima de mais da metade de seus
membros, seguindo 0s mesmos critérios de quérum das reunides do Conselho Curador.
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§22 - O Conselho Consultivo, ressalvados os casos expressos em lei ou neste Estatuto Social,
deliberara pela maioria simples dos membros presentes. As deliberagdes serdo registradas em
atas, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

§32 - O Conselho Curador sera responsavel por fiscalizar e acompanhar a execugdo dessas
diretrizes, garantindo sua aderéncia as finalidades estatutarias da FASCAMP.

CAPITULO IX - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 44 - A Fundagdo prestara contas nos termos da legislagdo pertinente e anualmente
publicara o relatério de execugdo do contrato de gestdo e relatério financeiro, através das
demonstragdes contabeis e financeiras de cada exercicio, observando os principios
fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade, bem como mantera escrituragao
contabil regular que registre receitas e despesas.

Paragrafo Unico - A FASCAMP devera elaborar demonstragdes financeiras quadrimestrais,
apresentda-las a Diretoria Executiva efou divulga-las em sitio eletrénico préprio e publicar
anualmente no Didrio Oficial do Estado.

Art. 45 - A Fundacao conservara em boa ordem, em meio fisico e digital, pelo prazo legal, os
documentos que comprovem a origem e a aplicacdo de seus recursos e os relativos a atos ou
operagoes realizadas que impliquem modificacdo da situagao patrimonial.

Art. 46 - A Fundacdo prestara contas nos termos da legislagdo pertinente e, anualmente, dara
publicidade do relatério anual, do balango geral e da certiddo negativa de débito expedida
pela Receita Federal e certificado de regularidade do FGTS, colocando tais documentos a
disposi¢do para exame de qualquer cidadao

Art. 47 - Apos o encerramento de cada exercicio, o Diretor Presidente apresentara ao Conselho
Fiscal e ao Conselho Curador o balanco geral e as demonstragdes contabeis e financeira do
exercicio, bem como o relatério de atividades e o relatdrio de auditoria externa.

Art. 48 - O Diretor Presidente remetera ao Conselho Curador para aprovagao o plano de
trabalho e a proposta orgcamentdria para o exercicio seguinte que serdo remetidos ao
Ministério Publico.

CAPITULO X — DO CODIGO DE ETICA, CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 49 - A FASCAMP instituird e manterd um Cédigo de Etica e Conduta, bem como um
programa de Compliance, com o objetivo de assegurar a conformidade das suas atividades
com a legislagdo vigente, os principios éticos, os valores institucionais e as melhores praticas
de governancga.
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§12 - O Cédigo de Etica e Conduta estabelecerd diretrizes e normas para promover a
integridade, a transparéncia e a responsabilidade nas relagdes internas e externas da entidade,
abrangendo todos os seus colaboradores, dirigentes, parceiros e contratados.

§22 - O programa de Compliance compreenderd mecanismos e procedimentos para a
prevencao, identificagdo e tratamento de irregularidades.

§32 - Compete a Diretoria Executiva supervisionar a implementagdo e o cumprimento do
Cédigo de Etica e do programa de Compliance, promovendo as agdes necessarias para sua
atualizacao e efetividade.

§42 - O Conselho Curador sera responsavel por fiscalizar e acompanhar a execucao dessas
diretrizes, garantindo sua aderéncia as finalidades estatutarias da FASCAMP.

CAPITULO XI - DISPOSICOES GERAIS

Art. 50 - Os instituidores, benfeitores ou equivalentes ndo serdo remunerados direta ou
indiretamente de qualquer forma ou titulo, em razdo de suas competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas, bem como ndo lhes serdo concedidos beneficios ou
vantagens, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 51 - E vedado aos Conselheiros, administradores e dirigentes da Fundagdo exercerem
cargo de chefia ou fungdo de confianga no Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 52 - Os membros do Conselho Curador, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva ndo
respondem subsidiaria e solidariamente pelas obrigagdes da FASCAMP quando exercidas com
observancia ao presente Estatuto e da legislagdo aplicavel.

Art. 53 - Como regra de transi¢do, os membros que ja fazem parte do Conselho Curador terdao
seus mandatos atuais prorrogados por 04 (anos) a contar da sua respectiva data de posse,
sendo permitida a reconducao a ser considerada a partir da vigéncia do presente estatuto.

Art. 54 - A Fundagdo podera celebrar contrato de seguro de gestdo permanente em favor dos
membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Curador.

Art. 55 - Os membros do Conselho Curador, da Diretoria-Executiva e do Conselho Fiscal serdao
desligados mediante rentincia voluntaria ou por perda do cargo, na forma deste Estatuto.

Art. 56 - Em caso de vacancia em qualquer uma das fungdes da Diretoria Executiva e dos
Conselhos da FASCAMP, a escolha do respectivo substituto sera realizada no prazo de 30
(trinta) dias a contar do ocorrido, conforme as disposicdes estabelecidas neste Estatuto.
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Art. 57 - Ressalvadas as fungbes de Superintendente, gerentes, supervisores e outras que
vierem a ser definidas no regimento interno, os empregados da Fundagdo que forem
contratados para laborar em convénios ou contratos de gestdo, serao admitidos apos
aprovacao em processo seletivo realizado nos termos estabelecidos em normas proprias
contidas no Regulamento de Contratacdo de Pessoal.

Paragrafo Unico — O pessoal contratado pela FASCAMP ndo serd, para nenhum efeito,
considerado servidor publico.

Art. 58 - N3o serdo distribuidos eventuais resultados, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do patriménio da Fundagdo sob
nenhuma forma ou pretexto.

Art. 59 - A natureza juridica da Fundagao nao podera ser alterada e seus objetivos ndo poderdo
ser suprimidos.

Art. 60 - E vedada a acumulagdo de fungdo de Diretor Presidente e Diretor Vice-presidente
com o de conselheiro da Fundacdo e, portanto, os conselheiros eleitos ou indicados para
integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fun¢des
executivas.

Art. 61 - Este Estatuto podera alterado pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros do
Conselho Curador e aprovagao do Ministério Publico, desde que a alteracdo ndo contrarie os
fins da FASCAMP.

Art. 62 - A Fundagdo somente podera ser extinta com a aprova¢do de 2/3 (dois tercos) dos
votos dos membros do Conselho Curador, ouvido o Ministério Plblico.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a hipétese prevista no “caput” deste artigo, o patriménio
remanescente da Fundagdo sera destinado a outra Fundacdo que possua fim igual ou
semelhante a FASCAMP e que preferencialmente preste apoio a Universidade Estadual de
Campinas ou a prépria Universidade Estadual de Campinas.

Art. 63 - Todas as atas de reunies dos 6rgaos da FASCAMP, notadamente aquelas decorrentes
de eleicdo e posse dos membros dos Conselhos e outros érgaos da Fundagdo, bem assim
daquelas em que se verificar alteragdo do estatuto, deverdo observar rigorosamente as

formalidades constantes das recomendagdes do Ministério Publico.

Art. 64 - Dada sua qualidade de instituicdo de natureza privada, a FASCAMP:
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a) reger-se-a pelos dispositivos legais proprios a essas entidades, subordinando-
se, na forma do artigo 60 do Cédigo Civil Brasileiro ao Ministério Publico do
Estado de Sao Paulo — Curadoria de Fundagdes;

b) adotara como regime de contratacdo de seus empregados o da Consolidacao
das Leis do Trabalho, com a garantia de aplicacdo dos principios da
impessoalidade, moralidade e eficiéncia do servigo.

Art. 65 - Este Estatuto, aprovado em reunido do Conselho Curador realizada em 17 de fevereiro
de 2025, entrara em vigor na data de seu registro junto ao Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas.
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